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Sveicinati!

Augusts ir atvalindjumu laiks, kad noteikti noderétu kada laba lasamuviela,
tadel art klat ir jaundakais jaunatnes lietu e-Zurndls.

1jalija Eiropas Savienibas prezidentiru ir uzsdkusi jaunais trio, kuru iesdk
Polijas valsts. Tadel noteikti saja numurd par Polijas prezidentiras prioritatém
un turpmakam Latvijas aktivitatém Saja kontekstd. Jau pusé ir ari Eiropas
Brivpratiga darba gads, tadel art soreiz par interesantakajam aktivitatém un
planotajam iniciativam.

Sogad augusta saksies ari [oti svarigs darbs pie jaunatnes organizaciju saraksta
veidosanas, kuru uzturés Izglitibas un zindtnes ministrija. Maija notika
verienigi pasakumi Eiropas Jaunatnes nedélas ietvaros Latvija, par kuriem Saja
izdevuma. Noteikti art iepazistinasim Jus ar aktualitatem pasvaldibu jaunatnes
politika. Un neaizmirstam, ka 12.augustaG mums ir jasvin Starptautiska
Jaunaitnes diena ;)

Velot vienmer saulainu pratu,

JPN

2011.gada sakuma Eiropas Komisija veica aptauju Eiropas
Savienibas (ES) dalibvalstu jauniesu vida vecuma no 15
Iidz 35 gadiem, kopuma Eurobarometer aptauja piedalijas
57 000 jauniesu. dJauniesi tika aptaujati par tadam
butiskam jomam ka daliba jaunatnes organizacijas, daliba
velesanas un brivpratigaja darba, jauniesu mobilitate un
sadarbtba ar citu valstu jaunieSiem, izglitiba,
nodarbinatiba.

Vertejot jauniesu dalibu dazadas organizacijas (Jauniesu,
sporta klubi, jaunatnes un kulturas organizacijas) videji ES
45,8% jauniesu piedalas kada no organizacijam, Latvija
38,7% jauniesu atbildeja apstiprinosi, $is ir viens no
raditajiem, kur Latvija ir zem ES videja limena. Salidzinot
Baltijas valstu raditajus, tad daudz augstaki raditaji ir
Igaunijai, kur 47,4% jauniesu piedalas kada no
organizacijam, savukart Lietuva tie ir 38,3% jauniesu.
Visaugstakie raditaji saja jautajuma bija Niderlandei
(67,7%) un Belgijai (61,4%).

Salidzinos$i augsti raditaji jauniesu dalibai politiskajas
velesanas, 80,5% aptaujato jauniesu no Latvijas atbildeja,
ka pedejo tris gadu laika ir piedalijusies viet€ja, nacionala
vai ES limena velesanas. Viszemakie raditaji velesanu
aktivitate no visam ES dalibvalstim bija Lietuvai, kur tikai
47,4% aptaujato jauniesu pedejo tris gadu laika ir

piedalijusies politiskajas veleésanas.

Ka jau zinams, tad Latvija visaktivaka sabiedribas
grupa brivpratigaja darba ir jauniesi vecuma no 15 lidz
30 gadiem. To ari apliecina Eurobarometer aptaujas
rezultati, kur Latvija ir piektaja vieta - 30%. Diemzel
jauniesu aktivitate brivpratigaja darba ir salidzinosi
zema ES kopuma, videji ES 24,2% aptaujato jauniesu
pedejo gadu laika ir veikusi brivpratigo darbu.

Aptaujas ietvaros jauniesi tika aicinati novertet, vai péec
vinu viedokla augstaka izglitiba ir pievilciga iespeja
jauniesiem vinu valstl, videji ES 76.4% jauniesi
atbildeja apstiprinosi, Latvijas jauniesu vidu tie bija
67,6%. Savukart 15% no aptaujatajiem Latvijas
jauniesiem ir macijusies vai piedalijusies apmacibas
arpus valsts. Vertejot iespeju macities vai citada veida
pavadit laiku arzemes, jauniesi atzina, ka, pirmkart, ta
ir iespeja uzlabot valodu zinasanas, otrkart, uzlabot
zinasanas par citam kulturam, treskart, lielaka iespeja
lemacities pielagoties jaunam dzives situacijam u.c.

Vertejot Latvijas jauniesu velesanos stradat arvalstis,
jasecina, ka 29,7% no respondentiem butu gatavi
stradat ierobezotu laika periodu, 31,9% butu gatavi
stradat ilga laika perioda, 31,2% neveletos stradat
arvalstls un 7,2% nezina.

Ar visiem aptaujas rezultatiem varat iepazities
http://ec.europa.eu/public opinion, aptaujas Nr.
319.



http://ec.europa.eu/public_opinion

prezidejosais trio, Polija-Danija-Kipra, pirmo pusgadu ES
prezidenturas valsts ir Polija.

Viena no Polijas prioritatem jaunatnes joma
prezidenturas ietvaros ir attistit ES dalibvalstu jauniesu
sadarbibu un mobilitati ar Austrumeiropas un Kaukaza
regiona valstim. Turpinot iepriekseja trio aizsaktas
aktivitates ka vien no prioritatéem bus arl struktureta
dialoga jaunatnes joma veicinasana, attistot jaunieSu
lidzdalibu lémumu pienemsanas procesa. Strukturetais
dialogs ir partneribas instruments, kas apliecina, ka
jauniesu viedoklis ir saklausits un nemts véra, planojot
jaunatnes politiku.

Polijas prezidenturas ietvaros butiski ir izstradat
metodologiju struktureta dialoga veicinasanai, kas
piedavatu konkretus rikus un ieteikumus struktureta
dialoga attistibai starptautiska, nacionala un vietgja
Iimeni. Tadejadi panakot, ka jauniesi sniedz savu
ieguldijjumu un redzejumu katras valsts pozicijas
veidosana jaunatnes politikas nozare. Par galveno
struktureta dialoga jaunatnes prioritati ir izveleta
jauniesu Ilidzdaliba demokratijas procesos Eiropa.
Turpinot iesaktas iestrades, ari sogad notiks nacionala
meroga konsultacijas ar jaunieSiem un jaunatnes
organizacijam par butiskiem jautajumi.

Lidz ar to sobrid Latvijas Jaunatnes padome sadarbiba ar
Latvijas Studentu apvienibu un Izglitibas un zinatnes
ministriju kopigi nodrosina nacionalas darba grupas
funkcijas un sakotneji veic aptauju, lai noskaidrotu
jaunie$u un jaunatnes organizaciju viedoklus Latvija par
sadarbibu ar Austrumeiropas un Kaukaza regiona valstu
jauniesiem  (Armenija, Azerbaidzana, Baltkrievija,
Gruzija, Moldova, Krievijas Federacija, Ukraina), lai
varetu izveidot pirmo kopigo Latvijas jauniesu poziciju.
Aptauju aizpildit var Seit - http://ej.uz/ojv2

Vienlaikus vairak par struktureto dialogu un ministrijas
sadarbibu ar Latvijas Jaunatnes padomi varat lasit
ministrijas majas lapa: http:/izm.izm.gov.lv/nozares-
politika/jaunatne/lidzdaliba.html.

Ka vel viena no Polijas prezidenturas prioritatem ir
izvirzita starpnozaru sadarbibas jaunatnes joma attistiba
starptautiska limeni, ari Latvija Ipasu uzmanibu kops
2010.gada ir pieversusi starpnozaru sadarbibas attistibai
nacionala un vieteja limeni, jo jauniesu dzives kvalitati
ietekme tadu nozaru jautajumi ka nodarbinatiba, kultura,
izglitiba, sports u.c.

Jau iepriekseja jaunatnes lietu e-zurnala numura
informejam, ka 2011.gada 15.marta stajas speka
Ministru kabineta noteikumi , Noteikumi par jaunatnes
organizaciju saraksta ieklaujamajam zinam un kartibu,
kada Dbiedribas ierakstamas jaunatnes organizaciju
sarakstd” (turpmak — MK noteikumi). Lai nodrosinatu
jaunatnes organizaciju ieklausanu jaunatnes
organizaciju saraksta atbilstosi MK noteikumu
prasibam, IZM ir izveidojusi biedribu iesniegumu
izvertesanas komisiju, ka arl sakartojusi komisijas
ieksejo darbibu reglamentéjosos dokumentus.

Tiek planots, ka augusta tiks oficiali izsludinata
biedribu pieteitkumu sanemsana, lidz sim IZM aicina
biedribas pirms dokumentu iesniegSanas ieklausanai
jaunatnes organizaciju saraksta izskatit biedribas
statitus un izvertet, val tie atbilst noteikumos
izvirzitajam  prasibam, t.1. biedribas  atbilstiba
Jaunatnes likuma 6.panta pirmajai dalai.

Jaunatnes likuma 6.panta pirma dala nosaka
kritérijus, kadiem biedribai jaatbilst, lai to
uzskatitu par jaunatnes organizaciju:

(1) Jaunatnes organizacija ir Biedribu un
nodibinajumu registra registréta un jaunatnes
organizaciju saraksta ierakstita biedriba. Biedribu
ieraksta jaunatnes organizaciju saraksta, ja ta atbilst
visiem Sadiem Kkriterijiem:

1) viens no biedribas statatos noteiktajiem darbibas
merkiem ir veicinat jauniesu iniciativas un lidzdalibu
lemumu pienemsana un sabiedriskaja dzive;

2) biedriba veic darbu ar jaunatni, un biedribas
statiitos noteiktie darbibas uzdevumi atbilst
vismaz trim Jaunatnes likuma 2.! panta tresSaja
dala noteiktajiem pamatuzdevumiem;

3) biedriba vismaz divas tresdalas biedru ir bérni
un jaunieSi vai arl vairakas biedribas, kuras kopa
vismaz divas tresdalas biedru ir bérni un jauniesi;

4) Dbiedribas valdé ir nodro§inata jaunieSu
lIidzdaliba, un ¢§is lidzdalibas kartiba noteikta
biedribas statatos.

Ar MK noteikumiem var iepazities IZM majas
lapa: http://izm.izm.gov.lv/normativie-akti/mk-
noteikumi/3753.html

Papildu jautajumu gadijuma aicinam sazinaties ar
Izglitibas un zinatnes ministrijas Politikas koordinacijas
departamenta Jaunatnes politikas nodalas parvaldes
vecako referenti Eviju Cudari (+371 67047981;
evija.cudare@izm.gov.lv).
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Beidzot, 2011.gada 30. maija, Sveices Konfederacijas
vestniece Latvija Gabriela Nuci Sulpicio (Gabriela Nutzi
Sulpizio) un Finansu ministrijas valsts sekretara
vietnieks Aleksandrs Antonovs parakstija Latvijas —
Sveices sadarbibas programmas ,,Atbalsts jaunatnes
iniciativu attistibai attalos vai mazattistitos
regionos” projekta ligumu par finanséjuma pieskirsanu
jauniesu centru izveidel un apmacibam jauniesiem un
jaunatnes darbiniekiem.

Projekts ,, Atbalsts jaunatnes iniciativu attistibai attalos
val mazattistitos regionos” ietver divas komponentes.
Pirmas komponentes ietvaros paredzets izveidot 17
multifunkcionalus jaunieSu centrus dazadas
Latvijas Republikas pasvaldibas, kuru iesniegtie
projekti tika apstiprinati 2010. gada augusta Izglitibas
un zinatnes ministrija. Jaunizveidotie multifunkcionalie
jauniesu centri ar neformalas izglittbas metodem
veicinas atbalstu jauniesu iniciativam, nodrosinot uz
jauniesiem orientetus pasakumus un piedavajot iespejas
briva laika lietderigai izmantosanai. Jauniesu centri bus
arl informacijas ieguves punkts un atbalsta vieta
jaunatnes organizaciju aktivitatém regionos.

Savukart projekta otra komponente ietver apmacibas
un pasakumus jaunieSiem un  jaunatnes
darbiniekiem, ka ar1 metodisko apmacibu
materialu izstradi. Jau Sogad, 2011. gada otraja puse,
Latvijas-éveices sadarbibas programmas ietvaros
planotas pirmas apmacibas jauniesiem un jaunatnes
darbiniekiem. Kopuma lidz 2017. gadam papildus
apmacibam jauniesiem un jaunatnes darbiniekiem un
apmacibu metodisko materialu izstradei planotas ari
regionalas konferences, starptautiska konference, ka ari
regionalie un nacionalie forumi.

Projektu kopuma planots istenot lidz 2017.gadam, tacu
jauniesu centrus paredzets izveidot lidz 2013. gadam.
Projekta 1stenotajs ir v/a ,Jaunatnes starptautisko
programmu agentura”. Kopegjais projekta finansejums ir
ap 2,6 miljoni latu (0,4 miljonu latu - Latvijas
Republikas nacionalais lidzfinanséjums).

Latvijas — Sveices sadarbibas programmu ,Atbalsts
Jjaunatnes iniciativu attistibai attdlos vai mazattistitos
regionos” finansé Sveices Konfederacija no Latvijas un
Sveices sadarbibas programmas lidzekliem
paplasinatajai Eiropas Savientbai.

Informacija parpublicéta no www.jaunatne.gov.lv.

Savu darbibu aprili uzsaka Eiropas Brivpratiga darba
gada oficiala majas lapa Latvija:
www.ebdg2011.izm.gov.lv. Majas lapa ir pieejama
informacija par Eiropas gada meéerkiem, aktualitatem, ir
iespeja lejupladet informativos materialus par
brivpratigo darbu un citus saistosos dokumentus. Ipass
ir publicétais komikss ,Brivpratigo celojums”, kura
varoni piedava doties aizraujosa celojuma, kas atklaj,
kas ir brivpratigais darbs un kada veida tas izpauzas.

ovpratiga celojuy,

\LoNfl\‘ss par br?vpr&f\,‘%@(

Eiropas gada 2011 publicitates pasakumi tiek iedaliti
12 pieturas, kas atbilst attiecigajam kalendarajam
menesim. lepriekseja jaunatnes lietu e-zurnala jau
informejam par notikusajam butiskakajam gada
aktivitatem. Soreiz pastastisim par aktivitatem
,Eiropas” pieturas un ,Regionu” pieturas ietvaros, kas
notika un vel tikai notiks.

8.maija Riga, Vérmanes darza, Eiropas nedélas Latvija
ietvaros notika Eiropas Savienibas (ES) Darza svetki,
kurus kopuma apmekleja aptuveni 20 000 cilveku.
Darza svetki notiek jau treso reizi par godu Eiropas
dienai, kas tiek atzimeéta 9.maija.

Sogad Darza svetki tika veltiti tiesi brivpratiga darba
iespejam Latvija un citas ES dalibvalstis. Darza svetku
apmekletajiem 11 tematiskajas teltis bija iespeja
uzzinat par brivpratigo darbu socialaja, veselibas,
vides, kultiras un makslas, sporta un aktivas atputas,
izglitibas un starptautiskas sadarbibas joma.
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Visas dienas garuma notika ar1 spele “Piedalies” - katra
tematiskaja teltl dalibniekiem vajadzeja izpildit divus
uzdevumus un par to sapemt uzlimes, lai varétu
piedalities vertigu balvu izlozée. Kopuma svetku
apmekletajiem tika nodrosinatas 70 balvas - celojums,
divritenis, gramatas, makslas darbi un citas.

Iemacies un maci citiem!

Izglitibas un zinatnes ministrijas (IZM) Jaunatnes
politikas nodala ka Eiropas gada 2011 koordingjosa
institucija Latvija, tematiskaja telti “lemacies un maci
citiem” informeéja apmeklétajus par gada merkiem, uz-
devumiem un planotajiem pasakumiem, kas lidz gada
beigam norisinasies visa Latvija. Kopa ar IZM
Jaunatnes politikas nodalas parstavjiem visas dienas
garuma teltl1 darbojas un par savam aktivitatem
apmekléetajus informéja Latvijas Brivo arodbiedribu
savieniba, Britu padome Latvija, Latvijas Studentu
apvieniba, ISIC Latvija, Rigas Skolénu dome, ka ari
brivpratigie jauniesi no Vacijas vestniecibas Latvija un
ekspertes par veseligas partikas programmu skoleniem
“Food 4You” no Italijas vestniecibas Latvija.

Foto: Rigas skolénu dome

Vienlaikus Darza svetku apmekletaji kopa ar Rigas
Skolenu domes jauniesiem saceréja Brivpratigo himnas
vardus, to kopigi vareja iedziedat jebkurs telts
apmekletajs, nopelnot balvu ar portala
www.jaunatneslietas.lv logotipu. Savukart mazakie
Darza svetku apmekletaji telti vareja izkrasot mazo
komiksu berniem “Brivpratiga celojums”, kas stasta par
brivpratiga darba iespéjam bérniem kopa ar saviem
vecakiem.

Ja ar1 Jus planojat 201l.gada laika kadu
aktivitati brivpratiga darba joma, tad IZM ir
pieejami dazadi informativi materiali un
suveniri, kuri varétu tikt izmantoti pasakumu
laika. Nepieciesamibas gadijuma ladzu sazinaties ar
Politikas koordinacijas departamenta Jaunatnes
politikas nodalas parvaldes vecako referenti Eviju
Cudari (+371 67047981; evija.cudare@izm.gov.lv).

Eiropas gada 2011 ietvaros vasaras menesos - junija,
kopa ar Eiropas gada 2011 vadibas komitejas
parstavjiem organize 5 apalo galdu diskusiju ciklu
Latvijas regionos — Daugavpili (Latgale), Valka
(Vidzeme), Jelgava (Zemgale), Ventspili (Kurzeme) un
Riga.

Diskusiju kopejais merkis ir noskaidrot brivpratiga
darba labveligas vides veidosanas nosacijumus katra
regiona, visos planosanas regionos diskusiju pirmo
dalu veltot kopigai témai. Savukart diskusiju otraja
dala nevalstisko organizaciju un pasvaldibas parstavji
apzinas konkréeta regiona brivpratiga darba attistibas
tendences un iespejamos risinajumus brivpratiga
darba izmantosana. Diskusijas moderé pieredzejuss
zurnalists Gundars Reders. Diskusiju rezultata
parrunatie jautajumi un piedavatie risinajumi tiks
apkopoti un parrunati nosleguma diskusija Riga, ka
ar1 tiks aktualizeti un prezentéti plasakai sabiedribai
interaktivaja  konference, kas planota §. g.
25.novembri Riga.

Foto: apala galda diskusija Daugavpils pilseta.

S.g. 14. janija Daugavpils pilsétas domes
konferen¢u zalé notika pirma apala galda
diskusija, kuras laika tika plasi parstavets
nevalstisko organizaciju sektors - biedriba ,Latvijas
Sarkanais krusts”, Latvijas Polu savieniba ,Promen”,
biedriba ,Varaviksne”, jauniesu klubs ,Par to”,
biedriba ,Odin Vita”. Minetaja diskusija piedalijas arl
Izglittbas un  zinatnes  ministrijas  Politikas
koordinacijas departamenta direktore, Daugavpils
pilsétas domes priekssedetaja, Daugavpils pilsetas
Kulturas parvaldes vaditaja, Daugavpils
Universitates Veselibas veicinasanas centra vaditaja,
Daugavpils pilsetas Izglitibas departamenta, ka ari
Socialo lietu departamenta parstaviji.
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Diskusijas laika tika izteikti priekslikumi
Daugavpils pasvaldibas iestades organizet regularus
informativus pasakumus, pieméram, Brivpratiga darba
atverto durvju dienas, lai informétu jauniesus un
bezdarbniekus. Lai brivpratiga darba veikSana motivetu
iesaistities  stud€josos  jauniesus, tika  izteikts
priekslikums  izstradat juridisku dokumentu -
brivpratiga darba apliecibu, kura tiek noradits
brivpratiga darba pavadito stundu skaits, guto prasmju
un iemanu uzskaitijjums. St aplieciba pec studiju beigam
butu oficials pieradijums tam, ka jaunietis ir ieguvis
profesionalo pieredzi. Kada Daugavpils iedzivotaja
ierosinaja pilséta nodibinat ,Zalo patrulu®, kas
nodrosinatu kartibu un rupetos par tiribu pilseta. éajé
patrula varetu apvienoties dazada vecuma iedzivotaji.

Diskusijas dalibnieki brivpratiga darba labveligas vides
veidosanai rosina izveidot vienotu koordinésanas
sistéemu starp brivpratiga darba organizetajiem un
1stenotajiem, ko var pielagot attieciga pasvaldiba, bet
taja pat laika ta butu saistosa valsts meroga. Butu ari
nepieciesams vienoties par vienu, visiem saprotamu,
brivpratiga darba jedzienu, ka ari izveidot brivpratiga
darba uzskaites sistému, ko izmantotu visas briv-
pratiga darba organizeéSana un 1stenosana iesaistitas
puses. SI sistéma lautu izmantot iegiito informaciju gan
pasvaldibas, gan valsts meroga, veicinot brivpratiga
darba nozimi un popularizejot ta prieksrocibu darba
tirga. Patlaban pie Sadas uzskaites sistemas strada
Rigas dome ar merki ieviest vienotu brivpratiga darba
apliecinasanas sistému Rigas regiona. Saja konteksta
butu svarigi parnemt citu pasvaldibu labas prakses
piemérus un pielagot atbilstosi sava regiona specifikai.

Nepieciesams ari izstradat likumdosSanas ieteikumus
un briv-pratiga darba administresanas nosacjumus
brivpratiga darba izmantoSanas paplasinasanai. Sobrid
brivpratiga darba plasaku pielietosanu ierobezo likumu
nepilnibas un neskaidribas ligumu noformésana un
savstarpejo attiecibu definesana starp brivpratiga darba
devéju un brivpratiga darba veicgju.

Tapat japalielina valsts, pasvaldibu un sabiedribas
kopuma izpratne par brivpratiga darba iespéjam,
javeic izglitojosais un informativais darbs ar jaunieSiem
un vecakiem, lai veidotu izpratni par brivpratigo darbu.
Viens no galvenajiem motivejosiem faktoriem, kas
varetu uzrunat Daugavpils jauniesus un pieaugusos, ir
organizacijas reputacija, piederibas sajuta un ieguvumi,
ko sniedz brivpratigais darbs.

Nakama apala galda diskusija notika 2011l.gada
8.julija Valkas novada domes sezu zalé, vienkopus
pulcejot Valkas novada nevalstisko organizaciju (NVO)
sektora ekspertus, dazadu nozaru ekspertus no
pasvaldibas un valsts iestadem.

Valkas novada diskusijas rezultata izkristalizejas, ka
nepieciesams izveidot vietéja meroga labo ideju
koordinacijas centru, kurs veicinatu NVO attistibu,
koordingjot labo ideju un prakses apmainu starp NVO,
nodrosinot informaciju, palidzot vietejam NVO iegut
lidzeklus nepieciesama aprikojuma iegadei, piemeéram,
ratinkreslus, speciali aprikotus autobusus invalidu
parvadasanai u.c. Vienlaikus javeido cieSaku un
koordinetaku sadarbibu starp dazadam NVO un
pasvaldibu iestadem.

Foto: apala galda diskusija Valkas pilséta.

Vienlaikus diskusijas locekli secinaja, ka brivpratigaja
darba butu nepieciesams vairak iesaistit seniorus, kuri
ir gatavai dalities ar savu pieredzi un zinasanam.
Valkas novada iedzivotaji uzsvéra nepiecieSamibu
attistit NVO darbiba iesaistito zinasanas par
brivpratiga darba organizéSsanu un citiem
aktualiem  jautajumiem, organizéjot  pieredzes
apmainas vali labas prakses seminarus. Ka arl
veicinat skolénos izpratni par brivpratigo darbu.
Socialo zinibu stundas detalizetak apzinat un diskutet
par brivpratiga darba iespejam Valka, kur jauniesi var
iesaistities ka brivpratigie sava brivaja laika.

Ta ka diskusija aktivi piedalijas tiesi Valkas novada
NVO sektora parstavji, vareja secinat, ka sada veida
diskusijam starp pasvaldibas iestadem un NVO ir
janotiek biezak.

Pasas NVO atzina, ka ir jadarbojas daudz
proaktivak, tiekoties ar vietéjo skolu jaunatni un cita
vecuma iedzivotajiem, dodoties uz skolam, beérnu
darziem, lai no bérnibas izglitotu jauno paaudzi.
Nepieciesams izmantot dazadus novada notiekosos un
planotos pasakumus, kur stastit par savu organizaciju,
organizet dazadas aktivitates, kuras ikvienam ir
iesp€ja izmeéginat savas spéjas un  prasmes.
Brivpratigajiem ir javeido personigais kontakts ar
cilvekiem un jastasta gan draugiem, gan kaiminiem
un pazinam par savu pieredzi, jo tiesi individuala
saruna ar konkréto cilveku un cilveciskais faktors ir
viens no labakajiem motivatoriem brivpratigo iesaiste.

Nakama apala galda diskusija notiks 12.augusta
Ventspili, pulcinot brivpratigos un brivpratiga darba
devejus, savukart 25.augusta Jelgava.

2011.gada otraja pusé tiks Istenoti dazadi pasakumi
brivpratiga darba veicinasanai un popularizésanai.
Viens no tiem tiks veltits tiesi jaunieSiem vecuma no
15 — 21 gadam, pievérsot jauniesu uzmanibu
brivpratiga darba iespejam.

Planots, ka 2011.gada 12.augusta starptautiskaja
jaunatnes diena tiks izsludinats Vislatvijas jauniesu
video reklamu brivpratiga darba
popularizeSsanai konkurss ,lesaisties”, kuru
organizé korporativo komunikaciju agentura ,2C”
(oficialais  partneris Eiropas gada integrétas
marketinga kampanas nodrosinasana) sadarbiba ar
Izglitibas un zinatnes ministriju.



Konkurss notiks laika no 2011.gada 12.augusta lidz
2011.gada 1.novembrim. Piecu labako konkursa darbu
dalibnieki balva ieglust jaudigu portativo datoru ar
interneta pieslegumu uz gadu. Labakie konkursa darbi
tiks suminati 201l.gada 25.novembri interaktivas
konferences laika Riga. Papildu informacija par konkursu
bus atrodama  konkursa oficialaja  majas lapa
www.iesaisties.lv un Eiropas gada oficialaja majas lapa
http:/ebdg2011.izm.gov.lv/.

Eiropas
Jaunatnes
nedéla )

Eiropas Jaunatnes nedelas 2011 laika visa Latvija
notika vairak neka 70 dazadu pasakumu jauniesiem, kad
katrs interesents vareja 1ieglt noderigas zinasanas,
prasmes un pieredzi vai jaunus domubiedrus. Jauniesi
apmekléja gan informativus seminarus par jauniesu
iespejam Latvija un Eiropa, gan izglitojosus un sportiskus
orientésanas pasakumus, gan informativi izklaideéjosus
pasakumus, ka arl diskusijas starp jauniesiem un
politikiem.

Vai patiesam ,Mums pieder debesis”?

Fotokonkurss ,,Jaunatne kustiba” noriteja visa Latvija
jau kops$ marta, kad jauniesiem bija iespeja izpaust savu
redzejumu par tému ,Jaunatne kustiba”. Konkursa
uzvaretajs Nauris Vasilevskis (17 gadi) no Saldus
ieguva 1.vietu ar savu darbu ,Mums pieder debesis”.

Nauris stasta, ka piedalijies jau daudzos fotokonkursos.
Tadejadi vins velas paradit cilvekiem savus darbus un
uzzinat vipu vertegjumu. ,Aktivi piedalos skolas
fotokonkursos un vairakos esmu uzvarejis. Pirms daziem
gadiem piedalijos Windows fotokonkursa, kur uzvaréju ar
divam fotografijam, kas tika ieklautas Windows 7
ekrantapesu klasta.” Nauris aktivi iesaistas ari fotokluba
,Es daru” dzive un cakli rosas majas darbos.

Ko Nauris saka par ,,Jaunatni kustiba” un jauniesu
iespejam? ,Vardus — jaunatne kustiba — saprotu ka
jaunatni ar aktivu dzivesveidu, kas kaut ko dara, piedalas
un veido. Ta noteikti nav jaunatne, kas lielako dienas dalu
pavada pie datora ekraniem, spelejot speles vai pavadot
laiku interneta. Jauniesiem iespejas ir diezgan plasas,
sakot no apmainas studijam Iidz pat brivpratigajam
darbam un citiem projektiem. Tikai — ja vien pasi jauniesi
to saprastu un iesaistitos $ados projektos! Vienigais —
noteikti jauzklausa jauniesu pasu velmes un javeido
projekti tiesi péc jauniesu iniciativas.”

Kadas izjutas izdzivoja orienteSanas pasakuma
sJaunatne kustiba” uzvarétajkomanda Euro&roll
no Dobeles?

19. maija orientesanas un piedzivojumu pasakuma
savus spekus vareja parbaudit tie, kam patik viena
diena visu uzzinat, saprast, piedzivot un satikt citus
jauniesus. Jauniesu komandas Rigas pilsetvide mekleja
fotopunktus, veica izaicinajuma uzdevumus un pratoja
savu stratégiju uzdevumu izpildei.

Elza Vildaus (17 gadi), Laura Strode (18 gadi),
Annija Kublinska (17 gadi) un Anna Vildaus (16
gadi) - uzvarétajkomanda FEuro&roll: ,Nolemam
piedalities orientéSanas sacensibas, laiizmeéginatu
savus spekus galvaspilseta. Iepriekseja  diena
piedalijamies ,Skréjiena pa Eiropu” Dobele. Taja
savacam visu iespejamo punktu skaitu un ieguvam
uzvaretaju titulu. Ta bija liela motivacija piedalities
nakamajas sacensibas. Esam ieprieks piedalijusas un
pat pasas veidojusas orientéSanas pasakumu, bet tik
apjomigas un ilgstosas sacensibas bijam pirmoreiz.

Lielas, pozitivas emocijas mums bija bridi, kad
centamies apmainit arzemju valutu. Kur vien gajam,
nekur tas neizdevas. Tad nejausi pie mums pienaca
kada sieviete un apvaicajas, kA mums sokas. Lielakais
brinums bija tas, ka §1 sieviete nesen bija atbraukusi no
arzemem. Meés nenojautam, ka arl Latvija ta var notikt
— reizem var satikt atsaucigus cilvekus! Liels paldies
vinai!

Kopuma mums patika sacensibas, un visspilgtak prata
paliks Rigas ielu mazas lietinas, kuras tik loti vajadzeja
atrast un ieraudzit. Nesen meés par to parliecinajamies,
ejot pa vienu no tam, — nevar vairs nepamanit toreiz
atrastas lietas. Meés Seit atbraucam, lai piedalitos prieka
péc un paverotu savus spekus. Rezultati mus loti
parsteidza, jo neviena neko
tadu nebija iedomajusies. Veiksme todien bija ar
mums!”

Kas izrunats, dzerot Kafiju ar
politikiem?

20. maija Gertrudes ielas teatrl neformala diskusija
,Kafija ar politikiem” tikas tie jauniesi un politikas
veidotaji, kuriem rup zema jauniesu lidzdaliba un
kuriem ir idejas un velme domat, ka So jautajumu
risinat. Neformala gaisotne, bet ar sekmigiem
rezultatiem klatesosie parrunaja abam pusem aktualus
jautajumus, 1idz ar to stiprinot sadarbibu. Diskusija tika
raditas un apspriestas idejas, ka veicinat jauniesu
lidzdalibu.


http://www.iesaisties.lv/
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Diskusija piedalijas ap 100 cilveku, tostarp jauniesi — gan
ka jaunieSu organizaciju parstavji, gan individuali
interesenti no Rigas, Varaklaniem, Saldus, Limbaziem,
Siguldas un Gulbenes, — ka ari politiki no visam Saeima
parstavetajam partijam.

Pasakums notika péc Open Space metodes, kad katrs
vareja but eksperts un piedavat savu redzejumu un ari
problemu risinajumus. Diskusiju energiski vadija Eiropas
kustibas Latvija prezidents Andris Gobins.

Diskusija jauniesi par aktualakajam Latvijas jaunatnes
un valsts problemam atzina jaunieSu motivaciju
atgriezties vai palikt Latvija, jauniesu lidzdalibu
pasvaldibas lémumu piepemSana un jaunieSu
organizaciju stiprinasanu.

Apskatot vienu no diskusijas ,Kafija ar politikiem”
definétajam  problemam — jaunieSu motivacija
atgriezties vai palikt Latvija —, klatesosie apsprieda
jautajumus par augstakas izglitibas kvalitati un studiju
maksu, atbalstu jaunajam gimenem, ka ari valsts merku
trukumu, kas jauniesiem liedz saskatit valsts nakotni un
iespejas.

Par otru aktualako problemu diskusijas laika kluva
jautajums — kadas ir jaunieSu iespéjas ietekmet
pasvaldibas lemumus? Si téma izauga no Limbazu
jauniesu pieteiktas problémas un paligd sauciena — ka
nepielaut skolas slegsanu?! Péc konsultacijam ar
politikiem un ierédniem jaunieSi ka iespéjamos
risinajumus definéja dialoga veidosanu ar pasvaldibu,
tostarp komunikacijas uzlaboSanu, iepazisanos ar
ekonomiskajiem aprékiniem un tiesiskas palidzibas
sanemsanu.

Diskusijas dalibnieki saskatija arl jauniesu
organizaciju stiprinasanas nepiecieSamibu.
Problemas risinasanu diskusijas dalibnieki redz rikoto
aktivitasu regularitate, dazadu organizaciju kopigu
pasakumu istenosana un stiprako un vajako organizaciju
apvienosana.

Kopuma diskusijas ,ideju tirgum” jaunie$i un
politiki pieteica 13 temas, tostarp:

jauniesu informeésana par pasakumiem jaunatnei,

latviskas pasapzinas celSana,

jauniesu pasparvalzu stiprinasana,

partiju potencials realas darbosanas un

ietekmesanas iespéju nodrosinasana,

ka sasniegt rezultatu nevis gaidot, bet darot,

e jauniesu viedokla ietekme uz pasvaldibu reformu
jautajumiem,

o kapec aktivie Latvijas jauniesi ,,pazud” izglitibas
sistema,

e skolas formu ieviesana,

® konfesiju ietekme uz izglitibas saturu,

jauniesu organizaciju stiprinasana,

jauniesi — bezdarbnieki,

e kas, kurs un ka motives jauniesus atgriezties vai
palikt Latvija,

e ka jauniesu idejas novirzit lidz lemumu
pienemejiem.

Ceram, ka §1 diskusija veicinas turpmako dialogu starp
jauniesiem un politikiem, un, pemot veéra abu pusu
izteiktas velmes, rudeni varetu notikt diskusijas ,Kafija
ar politikiem” otrais raunds.

Ko par diskusiju saka pasi ,Kafija ar
politikiem” dalibnieki?

Kaspars Eiduks (Varaklani): ,Lielakais ieguvums
bija pavisam jaunas un citadas zinasanas par lietu
karttbu un ka panakt to, ko esi iecerejis. Pec §is
diskusijas, kas risinajas loti interesanta un saistosa
veida, mans redzesloks ir daudzkart paplaginajies. ST
bija mana pirma Sada veida diskusija, un ceru, ka
varesu piedalities vel daudzas tadas.

Saistosi skita tas, ka jauniesi vareja dalities
iespaidos un komunicet ar politikiem. Loti
interesants bija arl diskusijas veids, kas lava katram
pasam izveleties, ko un par ko diskutéet, tapec beigas
var nonakt pie daudz skaidrakiem secinajumiem un
atzinam.

Sadi pasakumi ir nepiecieSami tadel, lai nevis
politiki domatu, kas jauniesiem vajadzigs, bet
jauniesi pasi gan kopa ar politikiem, gan sava starpa
varetu precizi definetu, ko vini velas, un tiesi sadas
diskusijas ari uzzinatu, ka panakt iecereto.”

Sanda Ozolina (Varaklani): ,Manuprat, tadam
sarunam butu jega tad, ja politiki patiesam
ieklausitos jauniesu domas par situaciju valsti, bet,
ja vini to dara, lai paaugstinatu savus reitingus, tad
tadam sarunam nav jeégas. Kopuma $is pasakums
man loti patika, un pagaidam uz to visu es skatos
cerigi. Lielakais ieguvums bija tiesais kontakts ar
cilvekiem, kas var ietekmet Latvija notiekoso, un tas,
ka es vareju izteikt savas domas. Saistosi skita briva
gaisotne un ieinteresétiba gan no jauniesiem, gan
politikiem. Pasakuma , Kafija ar politikiem” lielakais
parsteigums bija tas, ka tiesa saskarsme sie cilveki ir
daudz pretimnakosaki un atsaucigaki, neka izskatas
TV ekrana.”

Aleksandrs Sakovskis (10. Saeimas deputats):
,2Pati 1ideja  veicinat ciesaku sadarbibu un
komunikaciju ar jaunatni ir apsveicama. Musdienas,
kad vel arvien vairak jauniesu brauc prom no
Latvijas, ir svarigi apturéet so procesu un saprast, ko
mes, politiki, varam darit vinu laba.

Pirmais uzdevums, kas mums jaatrisina kopigiem
spekiem, ir jaunu darbavietu radisana studentiem un
skoleniem, jo tiesi sim kategorijam ir visgrutak
atrast savu pirmo darba vai prakses vietu. No
jauniesiem ir atkariga musu nakotne, jo tiesi vini
pelnis naudu musu pensijam un attistis Latviju
nakotne.



Tiesi no jauniesiem atkarigs, cik veiksmigs bus Latvijas
stasts, tapec nevaram pielaut to, ka jauniesi pamet savu
dzimteni, meklejot laimi citur. Pateicoties ,Kafijai ar
politikiem”, es uzzinaju daudz vairak par jauniesu
aktualitatem un veidiem, ka iesaistit jaunus cilvekus
lemumu pienemsanas procesa.

Viena no galvenajam problemam, ko es saredzeju, —
jauniesi Latvijas politiku uzskata par kaut ko loti netiru,
lai taja iesaistitos, un vini doma, ka kaut ko mainit — tas
ir bezcerigs pasakums. Bet es pasakuma gaita arl
uzsveru, ka jauniem cilvekiem ar labiem nodomiem ir
jaiet politika, jo kurs tad cits ievedis tur kartibu, kurs
mainis lerasto nepareizo politisko praksi, kad politiskie
lemumi nav skaidri un saprotami tautai?! Jusu iniciativa
ir arkartigi svariga un noteikti atbalstama ari turpmak!”

Par to, ka Eiropas Jaunatnes nedela ieskangjas Latvijas
regionos, klasta Liepajas piemeérs — jaunieSiem davata
radosa, originala, plasa un daudzveidiga aktivitasu
programma.

Ka tika aizvadita Eiropas Jaunatnes
nedéla Liepaja?

Eiropas Jaunatnes nedelas pasakumus Liepaja
organizeja biedriba ,Radi vidi pats” sadarbiba ar Liepajas
Jaunatnes centru. Nedelas aktivitates ievadija
fotokonkursa ,Jaunatne kustiba” darbu izstade Vides
maja 6. maija, tacu centralie pasakumi sakas ar kino
vakaru 15. maija. Kino vakara ,Jaunietis uz liela
ekrana” neformala gaisotné tika demonstréeti video par
jauniesu iesp€jam un arl pasu jauniesu veidotie video
darbi. Filmu programma, kas veidota, balstoties uz
jauniesu iniciativu, tas ir, ieprieks iesutot pasu veidotus

videomaterialus, tika ieklautas dazada zanra-—
dokumentalas, makslas un animacijas — filminas no
Liepajas, Baldones, Aizputes, Rigas, Italijas un
Spanijas. 16. maija jauniesi demonstréja savus
talantus, hobijus un prasmes atvertaja telpa
sJaunietis jaunietim”, kur jauniesi muziceja,
zongleja un speleja galda speles. Notika arl mantu
mitava un érmritenu apskate, ka ari piedavata
informacija par Eiropas Brivpratigo darbu.

RADOSI. Liepajas jaunie$i demonstré savus talantus,
hobijus un prasmes atvertaja telpa ,Jaunietis
jaunietim”.

17. un 18. maija Liepajas Jaunatnes centra jauniesi
iepazinas ar Loesjes makslu, tas butibu, metodém un
pasi izmeginaja spekus ,,Balti melnas revolucijas”
rezultatu radisana, veidojot 1sus, domajosus tekstus.
Rezultata tapa vairaki Loesjes teksti: ,Pieaugusajam
pulkstenis — bernam laiks”, ,Pirms pacel roku, pacel
savu cilvecibu”, ,Izmet tiklus idejam”, ,Beztablesu
veseliba”, ,Vai mammu uzladeji” un citi.

IEPAZISTOT LOESJES MAKSLU. ,Balti melna

revolucija”

LAr saviem teksta darbiem devamies Liepajas ielas
un uzpemam briniskigas fotografijas,” teic jauniete
Annija Liga Daize. ,Jasaka, ka Loesjes maksla ir
arkartigi interesanta un iedvesmojosa, tapec iesaku to
pameéginat ikvienam!”

19. maija Liepaja norisinajas veloorientéSanas
wPieskir ritenim sparnus”, kuras merkis bija
iepazistinat jauniesSus ar brivpratiga darba iespejam
Liepaja. Veicot dazadus uzdevumus, dalibnieki
apmekleja desmit Liepajas organizacijas, kuram
nepieciesami brivpratigie paligi. Kopuma jauniesi par
orientésanos izteicas atzinigi, noradot, ka esot bijis
noderigi uzzinat par iespéjam darboties Liepaja, ko
nakotné noteikti izmantosot. Arl organizacijas pauda
gandarijjumu, ka Liepaja ir jauki, atverti un
entuziasma pilni jauniesi. Eiropas Jaunatnes nedelas
aktivitates  Liepaja  nosledzas  20. maijja  ar
Improvizacijas teatri pilsetas ielas.

,Eiropas Jaunatnes nedela” Liepaja paradija, ka sadas
un lidzigas aktivitates pilséta ir nepiecieSamas, kaut
val ta iemesla del, lai paraditu, ka jauniesi nav
izmirusi, bet ir tepat lidzas,” norada Liepajas
Jaunatnes centra direktors Pavels Jurs.



Foto: Liepajas Jaunatnes centra

,Taja pasa laika tas ir ar1 liels izaicinajums, jo ir gruti
prognozet apmekletibu un lidzdalibu. Salidzinajuma ar
pagajuso gadu, kad Eiropas Jaunatnes nedela tika
atzimeta tikai vienu dienu, Sogad aktivitates izvertas
nedelas garuma. Kopuma noverots pasivs apmeklejums,
tacu loti butisku lomu aktivitasu apmeklejuma speleja
Jaunatnes nedelas norises laiks — Liepajas jauniesiem
sie datumi, kas ir Eiropas noteikti, nebut nav draudzigi:
skolas notiek atzimju izliksana un gatavosanas gala
darbiem. Acimredzot jaizvelas cits pasakuma formats,
vairs nekoncentrejoties uz aktivitatém veselas nedeélas
ietvaros. Redzam arl pozitivu tendenci — ir apzinati labi
sadarbibas partneri, ar kuriem varam rekinaties
turpmakajos projektos,” savu viedokli pauz Liepajas
Jaunatnes centra direktors Pavels Jurs.

Jauniesu Loesjes tehnika darinatos tekstus, ka ari
fotokonkursa ,Jaunatne kustiba” darbus var apskatit
Liepajas Jaunatnes centra.

V/a ,Jaunatnes starptautisko programmu agentura”
izsaka sirsnigu pateicibu AS Tallink Latvija un visiem
citiem iesaistitajiem partneriem Eiropas Jaunatnes
nedelas organizesana un atbalstisana! Ceram, ka
Jaunatnes nedelas rosigums un radosuma gars arvien
stiprinasies ari gada garuma!

Informaciju sagatavoja: Iluta Stepanova, v/a
sJaunatnes starptautisko programmu agentura”
Eiropas Savienibas programmu dalas vecaka
referente

2011. gada 5. augusta notiks informativs seminars
par jaunieSu apmainas un iniciativas projektu
iesnieguma veidlapu aizpildisanu ES programma

,<Jaunatne darbiba”. Seminars notiks Eiropas
Savienibas maja, 2. stava, Aspazijas bulvaris 28, Riga,
sakums plkst. 11:00 - par jaunieSsu apmainas

projektiem, plkst. 13:00 - par jauniesu iniciativas
projektiem. Seminaru organizé valsts agentura
,<Jaunatnes starptautisko programmu agentura”.

Ja gatavojaties iesniegt projektu uz 1. septembri vai
citiem terminiem, tad seminars palidzes izprast, ka
pareizak aizpildit projekta iesnieguma veidlapas un
budzeta tabulas. Seminara laika projektu koordinatori
interesentus iepazistinas ar projektu iesnieguma
anketam, izskaidros finanseSanas noteikumus,
visbiezak pielautas kludas, kas radusas, aizpildot
iesnieguma veidlapas, ka ari atbildes uz -citiem
interesentu  jautajumiem. Seminars  paredzets
jauniesiem, jaunatnes darbiniekiem un visiem
interesentiem, kas velas izstradat un iesniegt projektu
programma ,Jaunatne darbiba” tuvakaja iesniegsanas
termina.

Seminaram var pieteikties lidz 2011. gada 3.
augustam, aizpildot pieteikuma anketu un sutot uz
e-pasta adresi iluta.stepanova@jaunatne.gov.lv  vai
uz faksu 67358060. Gaidisim ari tos, kuri nebis
aizpildijusi anketu un pieteikusi savu dalibu, tomer ir
motiveti rakstit projektu! Sikaka informacija pieejama
pa talr. 67356251. Pieteikuma anketa un informacija
par programmu ,Jaunatne darbiba” pieejama majas
lapa www.jaunatne.gov.lv

Sniedzam konsultacijas, ieprieks piesakoties, arl par
Eiropas Brivpratiga darba, jauniesu demokratijas
projektiem, jauniesu un jaunatnes politikas veidotaju
tikSanas projektiem, apmacibu un sadarbibas tiklu
veidosanas un ,Jaunatne pasaule” projektiem.
Konsultacijam var pieteikties, zvanot pa talr.
67358065.

Programma ,Jaunatne darbiba” sniedz iespéju
darboties neformali, veidot un 1istenot projektus
nacionala un starptautiska limeni, sadarboties ar citu
valstu jauniesiem, iegut nozimigas prasmes un
lemanas, attistot jaunatnes jomu Eiropa un Latvija.
Programmas merkis ir veicinat Eiropas pilsonibas
apzinasanos un iesaistit jauniesus Eiropas nakotnes
veidosana.
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Laika no 2011.gada 21. — 23.martam Talsu novada pieci
specialisti parstaveja Latviju pieredzes apmainas
seminara par starpnozaru sadarbibas attistibu vieteja
meroga, kas notika Lietuva un tika organizets Flandrijas
un Baltijas valstu sadarbibas protokola jaunatnes joma
2009. — 2011.gadam ietvaros. Seminara tika parstavetas
cetru valstu pasvaldibas (Polva no Igaunijas, Talsi no
Latvijas, Tienen no Belgijas, Jurbarkas regions no
Lietuvas). Katru delegaciju veidoja parstavji no dazadam
nozarem, kas ir iesaistiti darba ar jaunatni planosana un
istenosana sava konkréta pasvaldiba, piemeéram,
jaunatnes lietu specialists, lemejvara (vieteja domes
parstavis), kulturas vai sporta specialists u.c.

Seminara galvenie meérki bija vienoties par vienotu
izpratni: kas ir starpnozaru sadarbiba jaunatnes joma
vieteja limeni; atbildet uz jautajumu: kapec starpnozaru
sadarbiba ir svariga; aprakstit starpnozaru sadarbibas
modeli (kas ir iesaistits, ka tas strada); un labas pieredzes
un prakses pieméru apmaina starpnozaru sadarbiba.

Visi Talsu novada specialisti, kas parstaveja Latviju
starptautiskaja seminara, ir Talsu novada Jaunatnes
lietu konsultativas padomes locekli, kas apliecinaja vinu
jau esoso sadarbibu un iespéju dalities ar savu darbu ka
labo pieredzi.

Parstavji no Latvijas:

Dace Upleja — Talsu novada Sociala dienesta vaditaja
Solvita Udre — Talsu novada domes priekssedataja
vietniece

Jolanta Feldmane - Valsts policijas Talsu novada nodalas
parstave

Liva Tauverka -Stauere - Talsu jauniesu centra jaunatnes
darbiniece

Doloresa Lepere — Talsu jaunatnes lietu specialiste,
Jaunatnes lietu konsultativas padomes priekssedetaja

Pirmie izaicinajumi seminara laika

Seminara sakotneja posma divu apmacitaju vadiba (no
Lietuvas un Belgijas) butiski bija sasniegt vienotu
izpratni par starpnozaru sadarbibas butilbu un nozimi
jaunatnes joma, lai turpmak varetu notikt konkrets darbs
pie rekomendaciju izstrades, kuras varetu izmantot citas
pasvaldibas parstavetajas valstis.

Rezultata visbutiskakais izaicinajumus bija vienoties
nevis par to, kas ir ,starpnozaru sadarbiba” ka jédziens,
bet ,vietgja jaunatnes politika”, jo katra valstl pastav
dazads defingjums jaunatnes politikai, jaunatnei (vecuma
zina).

Atbilstosi Latvijas Republikas Jaunatnes likuma
2.pantam jaunatnes politika ir visas valsts politikas
jomas 1stenojamu merktiecigu darbibu kopums, kas
veicina jauniesu pilnvertigu un vispusigu attistibu,
ieklausanos sabiedriba un dzives kvalitates uzlabosanos.
Savukart darbs ar jaunatni ir uz jaunieSiem orienteéts
planotu praktisku pasakumu kopums, kas nodrosina
jaunatnes politikas 1stenosanu, jauniesu
vertiborientacijas veidoSanos un visparcilvecisko vertibu
nostiprinasanos.
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Ta ka jauniesu dzives kvalitati ietekme tik dazadas
nozares, ir tik Joti svariga dazadu jomu specialistu
sadarbiba vieteja Iimeni, iesaistot ari nevalstiskas
organizacijas un pasus jaunieSus. Pasi seminara
dalibnieki pec atgriesanas Latvija arl atzina, ka katrai
valsti) un arl pasvaldibai situacija jaunatnes joma ir
atskiriga, bet tomer bija iespejams macities un
apmainities ar pieredzi, lai katra pasvaldiba varéetu
panemt no seminara idejas, kuras ieviest sava prakse.
Seminara tika  parrunata praktiskad  pieredze
sadarbibas joma katra pasvaldiba, pozitivie un
negativie piemeri, zimetas strukturas un veidoti plani
idealajam modelim. Talsu novada pasvaldibas
parstavju grupai radas vairakas konkretas idejas,
kuras ir planots 1stenot tuvaka nakotne, ka viena no
tam ir Lietuvas pilsétas Alytas prakse: Jaunatne lietu
konsultativajai padomei tiek pieskirts budzets, kas
paredzets jauniesu projektiem. Jaunatnes lietu

konsultativa padome izstrada projekta nolikumu un
jauniesu projektus

izverté 1iesniegtos un pieskir

finanséjumu.

Foto: Talsu novada parstaves.

Pieredzes vizite Lietuvas pasvaldibas

Seminara tresa diena tika veltita pieredzes apmainas
vizitel arpus seminara norises vietai (Daugirdiskes),
seminara dalibniekiem bija iespeja iepazit divu
pasvaldibu pieredzi Alytas pilsetas un Trakai. Tiksanas
notika pilseétas dome, satiekoties ar pilsetas jaunatnes
organizaciju parstavjiem, viet€jo jaunatnes lietu
specialistu un domes parstavjiem. Kopuma jauniesi
tapat ka Latvija videji ir 20 — 21 % no kopeja
iedzivotaja skaita, jauniesi ir aktivi un iesaistas
dazados projektos, kas konkrétas pilsétas (pasvaldibas)
tela veidosana.




Piemeéram, Alytas pasvaldiba ir izveidots konkrets fonds
jauniesu projektiem, kuru prioritates ir jaunieSu briva
laika piedavajuma attistiba, jaunatnes aktivitates.
Lidzigi ka Latvija ar1 Lietuva darba ar jaunatni
lesaistitas personas piedalas  jaunatnes lietu
konsultativajas padomes, lai attistitu jaunatnes politikas
veidosanos pasvaldiba.

Vertigi rezultati

Talsu novada jaunatnes lietu specialiste un jaunatnes
lietu konsultativas padomes priekssedetaja Doloresa
Lepere atzina, ka vertigs ieguvums no seminara bija ari
kopigi izstradatie indikatori, pec kuriem katra
pasvaldiba var izvertet vai un cik speciga ir starpnozaru
sadarbiba jaunatnes joma konkretaja regiona. Kopuma
seminars bija izdevies un ]Joti nozimigs, jo ta bija iespé€ja
amatpersonam, konsultativas padomes parstavjiem
vairak iedzilinaties jaunatnes politika, uzzinat citu
valstu kolégu pieredzi un smelties idejas ka uzlabot
darbu ar jaunatni sava pasvaldiba.

Izstradatie raditaji (indikatori) efektivai un
veiksmigai starpnozaru sadarbibai pasvaldibas:

e izstradata konkréta sadarbibas struktira;

e cik biezi notiek oficialas tikSanas starp dazadu
nozaru parstavjiem (skaits);

e cik biezi notiek jaunatnes lietu specialista un
dazadu nozaru specialistu neformalas tikSanas
(skaits);

e cik biezi “jaunatne” mineta citu nozaru ricibas
planos;

e kopejo aktivitasu skaits starp dazadam darba ar
jaunatni iesaistitam nozarem;

e rakstitals masu medijos par
aktivitatéem jaunatnes joma;

e informacijas apmaina (konferences, diskusijas,
seminari, tikSanas) par jaunatnes politiku;

e jauniesu ieteikumu skaits, kas iesniegti
pasvaldibas dome;

¢ finansejums, kurs paredzéets darbam ar jaunatni
vai tas ir novirzits no dazadiem sektoriem
darbam ar jaunatni.

konkretam

Talsu novada specialistiem péc seminara nosleguma bija
dazadas atzinas, jo katras vargja vertét seminara
procesu un rezultatus no savas darbibas lauka un
pieredzes, kas noteikti ir dazads, bet ar vienu meérki
uzlabot sabiedribas, taja skaita jauniesu, dzives
kvalitati. Talsu novada Sociala dienesta vaditaja Dace
Upleja ka viena no seminara dalibniecém uzsvera, ka ir
loti svarigi saprast, ka meés visi esam viena sabiedriba,
dzivojam blakus viens otram, mijiedarbojamies, tadel jo
vairak cilveku iesaistas lemumu pienemsana, jo
pienemamaks rezultats varetu tikt sasniegts. Lidz ar to
sadarbiba var klut par atbildes atslegu daudziem vel
neatbildetiem  jautajumiem un nesasniegtajiem
risinajumiem.

Ar1 Valsts policijas Talsu novada nodalas parstave
Jolanta Feldmane apstiprinaja, ka péc seminara vel
vairak apstiprinajas atzina par starpnozaru sadarbibas
nepiecieSamibu, jo jau lidz sim darba pieredze un
praktiskais darbs ir pieradijis sadarbibas nozimigumu
rezultatu sasniegSanai. Seminars deva iespeju katrai no
parstavem izprast savu lomu jaunatnes joma un tas
attistiba. Ar Lietuva notikusa seminara atskaiti (anglu
valoda) vares iepazities Izglitibas un zinatnes ministrijas

majas lapa: http://izm.izm.gov.lv/nozares-
politika/jaunatne/4993.html.
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Laika no 2011.gada 19. lidz 20.maijam Izglitibas un

zinatnes ministrija  sadarbiba ar  jaunatnes
organizaciju ,Next” un Talsu novada pasvaldibu
organizeéja  pieredzes apmainas seminaru par

starpnozaru sadarbibu jaunatnes joma viet€ja limeni
Jaunatnes politikas valsts programmas 2011.gadam
ietvaros.

Sis pieredzes apmainas seminars jaunatnes
darbiniekiem bija jau otrais 2011.gada seminaru cikla.
Seminara meérkis bija veicinat pasvaldibas specialistu
izpratni par starpnozaru sadarbibu jaunatnes joma un
attistit starpnozaru sadarbibu pasvaldibas, tadel
seminaram no vienas pasvaldibas tika aicinati
pieteikties tris dazadu darbibas jomu (darbs ar

jaunatni, sociala joma, policija vai kulturas un
izglitibas joma) pasvaldibu specialisti, kuriem
seminara laika bija iespéja ne tikai noskaidrot

starpnozaru sadarbibas butiskakos aspektus, bet ari
iepazit viens otru labak. Kopuma seminara tika
parstavetas astonas pasvaldibas: Talsu novads,
Kuldigas novads, Bauskas novads, Gulbenes novads,
Livanu novads, Cesu novads, dJelgavas novads,
Valmieras pilséeta.

Seminara laika pasvaldibu specialisti vareja iepazities
ar Talsu novada specialistu pieredzi darba ar jaunatni
un starpnozaru sadarbiba, kas Latviju Sogad
parstaveja starptautiskaja seminara Lietuva par
starpnozaru sadarbibas attistibu vieteja limeni.

Talsu novada jau vairak neka 10 gadus darbojas Talsu
novada Jaunatnes lietu konsultativa padome, kuras
priekssedetaja ir Talsu novada Bernu un jauniesu
centra direktore Doloresa Lepere. Padome ir

pasvaldibas izveidota padomdevéja institucija, kas
analize un izstrada priekslikumus jaunatnes politikas
veidosanai un 1stenosanai Talsu novada. Padome ir
parstaveti 16 eksperti no devinam dazadam jomam:
izglitiba, kultura, sociala, sports, lemejvara, policija,
jaunatni,

nodarbinatiba, darbs ar nevalstiskais

sektors.

Foto: jaunatnes lietu specialiste Doloresa Lepere


http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/4993.html
http://izm.izm.gov.lv/nozares-politika/jaunatne/4993.html

Padome so gadu laika ir apliecinajusi, ka strukturéeta un
ciesa sadarbiba starp dazadu nozaru parstavjiem ir
butiska, lai sasniegtu pec iespejas labakus rezultatus
darba ar jaunatni. Jauniesu dzives kvalitati ietekme loti
dazadi jautajumi, lidz ar to tikai sadarbojoties var tikt
panakta atraka un efektivaka ipasi problemjautajumu
atrisinasana. Piemeéram, Talsu novada ir istenoti tadi
kopigi pasakumi ka jauniesu dienu un jauniesu forumu
organizesana, labdaribas akcijas, grafiti projekti, drosibas
nodrosinasana jauniesu pasakumos, apmacibas jauniesiem
u.c.

Seminara laika dalibnieki ne tikai defineja kada veida
varetu darboties katra pasvaldiba darba ar jaunatni
modelis, bet arl izstradaja turpmakos solus sada veida
modela ievieSanai dzive. Sada veida uzdevums bija
lielakais izaicinajums, bet arl butiskakais uzdevums, jo
deva 1iespeju dalibniekiem apzinat savas pasvaldibas
ka arl

prioritates un resursus darbam ar jaunatni,
identificet svarigakos raditajus.
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Foto: darbs grupas

Seminara nosleguma notika ari vizites uz Valdemarpils
Jauniesu iniciativu centru ,Sava vieta” un Talsu novada
Bérnu un jauniesu centru. JaunieSu centrs ,Sava vieta”
var noteikti kalpot par labo prakses piemeéru daudzam
mazaka izmeéra pasvaldibam, jo centrs ir kluvis par
jauniesiem svarigu vietu, kur pulceties, ka ari centrs
aktivi iesaistas pilseétas meroga aktivitasu organizesana,
iesaistot visus iedzivotajus.

Galvenie seminara dalibnieku

nosléguma bija sadi:

secinajumi

o Sada veida seminaru organizé$ana ir jaturpina ari
turpmak;

e Nepieciesams veidot vieteéja meroga komisijas,
darba grupas vai cita veida formas, lai veicinatu
starpnozaru sadarbibu jaunatnes joma;

e Butiska ir jauniesu lidzdaliba darba ar jaunatni
planosana, paturot jaunieti ka galveno ekspertu,

e Tikai regulara jauniesu vajadzibu un interesu
izvertésana vietéja meroga var garantet istenoto
aktivitasu lietderigumu un kvalitati;

e Macoties no citu pasvaldibu pieredzes, var gut
svarigas atzinas un idejas darba ar jaunatni

aktivitatem,;

e Darba ar jaunatni lobijs pasvaldiba ir viens no
jaunatnes lietu specialista butiskiem
pienakumiem;

e Vietéja meroga ir javeicina informacijas apmaina
starp dazadam nozaru instittcijam.
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Foto: seminara dalibnieku kopbilde.

Nakamais pieredzes apmainas seminars notiks
Madonas novada, laika no s.g. 15. - 16.
septembrim. Soreiz uzmanibu  pieversisim
Jjauniesu lidzdaltbas veicinasanai.

Vel joprojam vairakas pasvaldibas turpinas darbs pie
vietejas darba ar jaunatni stratégijas izstrades, bet
arvien biezak arl sapemam priecigas zinas, ka
pasvaldibas dome ir apstiprinajusi vietéjas jaunatnes
politikas planosanas dokumentu. Lai veicinatu
kvalitativu planosanas dokumentu izstradi, ka ari
atvieglotu pasvaldibu darbu, esam apkopojusi vienuviet
butiskakos metodiskos dokumentus portala Jaunatnes
lietas, ka arl publicejusi dazadu pasvaldibu planosanas
dokumentus, ar kuriem varat iepazities Seit:
http:/www.jaunatneslietas.lv/ipage/1300.

Vienlaikus aicinam ar1 Jus iepazities ar resursa
materialu ikvienam “Jaunatnes politikas ABC”
(http://www.jaunatnespolitika.lv/ab/), kurs strada ar
jaunatnes politiku. Materialu ir izdevusi biedriba
,Jaunatnes politikas instituts” (JPI) un tas ir
izstradats balstoties uz JPI projekta laika guto 6
Latvijas pasvaldibu pieredzi, sniedzot praktiskus
padomus pasvaldibas jaunatnes politikas
veidosana.

JAUNATNES
POLITIKAS

“Jaunatnes politikas ABC” izstradats projekta
“Jauniesi stratégiskai jaunatnes politikas attistibai
pasvaldibas” ietvaros, kas tika tstenots ar Eiropas
Komisijas, Ziemelu Ministru padomes biroja Latvija
un Sorosa Fonds Latvija finansialu atbalstu. St
publikacija atspogulo vienigi autora uzskatus, un
projekta finanséetajiem nevar uzlikt atbildibu par
taja ietvertas informacijas jebkuru iespejamo
izlietojumu.
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http://www.jaunatneslietas.lv/page/1300
http://www.jaunatnespolitika.lv/ab/

20. maija Riga tika svinigi atklats un sobrid veiksmigi
darbojas pirmais Jauniesu centrs “Kanieris”. Tas gan
saturiski, gan vizuali, no idejas lidz istenosanai, ir
tapis kopa ar Rigas jaunatnes organizaciju jauniesiem.
Lidzdarbojoties ik soli, ierosinot un Istenojot savas
ieceres, centra izveidosanas un labiekartosanas darba
ieguldot pasu jauniesu un jaunatnes organizaciju
aktivitati, speku un degsmi, Vidzemes priekspilsetas
Kaniera ielas 15.nama otraja stava ir raditas Rigas
Jauniesu centra krasainas un iedvesmojosas telpas,
iegadats aprikojums un viss, kas vajadzigs jaunatnes
organizacijas ikdienas dzive.

Laipni lugti mirdzosa celojuma!

Celojam uz gleznainu Daugavas krastu Kaniera iela
15, Kengaraga promenades sakuma, ar skatu uz
Daugavas tiltiem un juras plaso elpu. “Kaniera”
aktivitates notiek gan iekstelpas, gan arpus telpam
svaiga gaisa. Pirma telpa, kura mes aicinam
ieskatities, ir TikSanas telpa jeb “apala galda telpa”.
“Kaniera” apalajam galdam ir zeltits vidus un katrs
kresls savadaks. Tie pasu rokam puleti, krasoti un
apgleznoti, katram kréslam ir savs vestijums. Telpas
iekartojums simbolizé musu — jauno, radoso, atskirigo
un originalo — kopigo vienosanos sadarbibai pie apala
galda. Mes velamies ieklaut un papildinat katra
idejas, ta radot vel pilnvertigaku rezultatu.

Tiksanas telpa kreslus esam iemeéginajusi, dodamies
talak — uz Gudribu kratuvi. Ta vienlaikus ir biblioteka
un atri parkartojama seminaru telpa, kur notiek
apmacibas, multimediju prezentacijas, diskusijas un
grupu darbs. Dazados maciSanas veidus ir iespé€ja
realizet pateicoties telpas aprikojumam — jauniesiem
ir viegli parbidami galdi, videoprojektors un
bibliotekas plaukti.
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Jauzsver, ka bibliotekas plaukti, tapat ka vairums
“Kaniera” mebelu ir tapusi no vecam mebelém, tas
radosi parveidojot un parkrasojot.

Kad gudribas ir uzkratas, dodamies uz loti aktivu
un vienmer piepilditu telpu: Jauniesu biroju, kas ir
aprikots ar 4 stacionariem datoriem, printeriem,
skeneri, laminatoru un jauniesu pasakumos loti
pieprasito nozimisu presi. éajé telpa ikdiena strada
Rigas jaunatnes organizacijas. Visur dJauniesu
centra ir brivi pieejams bezvadu interneta
pieslegums. Padarito darbu izverte Omuligaja telpa
uz krasainiem spilveniem, var arl ar tejas tasi
pieseést lakoniski iekartota gaitenl. Omuligaja telpa
atrodas ar1 Atspulgu siena, kuras spogulvirsmas
tiek izmantotas ka praktiskas tafeles.

Rigas JaunieSu centrs péeta, apkopo un popularize
neformalas izglitibas metodes, rosinot jauniesus
sava sapna realizeSsana pasiem atrast piemerotako
risinajumu, izzinat sevi, macities darot kopa ar
citiem, ka ar1 atklat sev jaunas macisanas metodes.

Rigas Jauniesu centrs “Kanieris” ir tapis, pateicoties
Rigas jaunatnes nevalstisko organizaciju sadarbibai
ar Rigas domes Izglitibas, kulturas un sporta
departamenta Jaunatnes nodalu. Centrs ir izveidots
Centrala Baltijas juras regiona INTERREG
projekta , Youth Space” ietvaros, kura partneri no
Rigas, Tallinas un Stokholmas veido unikalu
ieklaujosas neformalas izglitibas un sadarbibas vidi
jauniesiem. Projekta vel taps interneta portals,
neformalas izglitibas programmas un daudzi citi
ilgtspejigi organizaciju sadarbibas projekti.

Centra merkis ir radit prieksnoteikumus Rigas
jauniesu aktivai lidzdalibai ar sadarbibas vertibu
ietvaru, un uzturéet majvietu Rigas jaunatnes
nevalstiskajam organizacijam, veicinot to izaugsmi.
Paraleli centrs istenos pétniecisko darbibu
jaunatnes joma.

Lidztekus “Kaniera” ikdienas darbam meés esam
appémusies apkopot jauno pieredzi, ieklaujot
Tallinas un  Stokholmas projekta partneru
zinasanas, lai sagatavotu praktiski pielietojamu
darbibas planu sadu jaunatnes organizaciju centru
atversanai ari citur Riga un Centralas Baltijas juras
regiona.

Mes ticam, ka centra darbibas rezultata uzlabosies
jaunatnes organizaciju un jauniesu neformalas
izglittbas  atpazistamiba, ka arl  jauniesu
nevalstiskajas organizacijas iesaistisies daudzi jauni
biedri.



Sodien “Kanier?” ik dienas sastopami centra vaditajs
Rinalds Rudzitis un jaunatnes darbiniece Roberta Egle,
abi ar pieredzi neformalas izglitibas programmu
sastadisana un treninu vadisana. Ikviens interesents,
kas velas tuvak iepazities ar centra darbu, ir laipni
lagts viesos! Par iespejama apmeklejuma laiku ladzu

vienoties pa tel. 22078721 vai rakstit
Roberta.Egle@riga.lv.
2012. gada nosleguma “Kanieris” tiks ieklauts

Izglitibas, kulturas un sporta departamenta strukttra
un turpinas savu darbu.

Informaciju sagatavoja: Roberta Egle, Rigas
Jauniesu centra “Kanieris” jaunatnes darbiniece.

Laika no 9. Iidz 22. junijam Kuldigas jaunatnes
iniciativu centra norisinajas nometne jauniesiem
s, Liderisma skola”.

Nometnes darbibas merkis ir paaugstinat novada bérnu
un jauniesu lidzdalibas prasmes, dodot prieksstatu par
iespéju iesaistities lemumu pienpems$ana un vietéjas
pasvaldibas attistiba. Nometnes ietvaros notiek , Kafija
ar politikiem” ka ari citas aktivitates, kuru laika bérni
un jauniesi tiekas ar politikiem un ieglst prasmes un
pieredzi par to, ka iesaistities sava pasvaldiba un
sabiedriba notiekosaja. Programma ieklautas arl
apmacibas video un foto veidoSanai un mediju
izmantosanai. Nometnes dalibnieki iepazina savu
pilsetu Kuldigu caur teikam ,,Ar teiku pa Kuldigu”,

bija Riga, apmeklgja Saeimu, ES Maja jauniesi
iepazinas ar tur sniegtajiem pakalpojumiem, tikas ar
,<Jaunatne darbiba” parstavjiem. Jauniesi darbojas pie
jauniesu probléemu apzinasanas Kuldiga. Tika aptaujati
vienaudzi, lai noskaidrotu, kadas ir tiesi jauniesiem
aktualakas problemas Kuldiga, Kuldigas novada sodien.
No visam apzinatajam problemam jauniesi izvirzija 3,
vinuprat, butiskakas Darba grupas, jauniesi veidoja
foto stastus, vizualizéjot problemas, ar meérki paust
savu viedokli par pilsétas dzivi - ,,Daudzu ielu remonts
vienlaicigi, radot daudz neértibu”, ,,Vandalisms” un
.Jauniesu attieksme”.
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Jauniesi apmekleja pilsetas domi ar merki - dot
iespeju jauniesiem iepazit domes darba vidi, paust
savu viedokli par pilseta notiekoSajiem procesiem,
veicinat jauniesu sadarbibu ar pilsetas lemejvaru.

Jauniesiem  palidzéja un padomus sniedza
neformalas apmacibas treneris Vilis.Bruveris, un
brivpratigais no ASV Forests Kvasnikofs.

Jauniesi diskusija ,,Kafija ar politikiem” tikas ar 8
Kuldigas novada deputatiem: Vairu Bruderi,
Viktoru Gotfridsonu, Juri Storhu, Artis Gustovski,
Arti Robertsu, Aivaru Bergmani, Aivaru Rudzrogu
un Sigundu Zavicki. Jaunies$i prezentéja foto stastus
un komenteja sizetus. TikSanas laika tika parrunati
jautajumi - vandalisms un drosiba, nodarbinatiba,
briva laika pavadiSanas iespgjas, jauniesu lespejas
arpus novada centra, un ka veicinat jauniesu
paliksanu/atgriesanos Kuldiga, Kuldigas novada.

1.Ka nodro§inat iesp€jas jaunieSiem arpus
novada centra

. Sekmet pagasta darbinieku un jauniesu
sadarbibu. Darba ar jaunatni iesaistitajam
personam jasaprot, cik svariga darba ar jaunatni
ir sadarbiba. Vairak notiek istermina pasakumi
un aktivitates nav sistémiska skatijuma uz darbu
ar jaunatni. Jauniesiem aktivi japiedalas
socialaja dialoga, lai uzlabotu sadarbibu ar vieteja
Iimena vadosajiem darbiniekiem.

o Veidot projektus, kuru realizésana veicinatu
jauniesu dzives kvalitates uzlabosanos
(pulcesanas, sporta aktivitasu vietas u.c.)

¢ Alternativo transporta veidu, t.sk. velosipedu
kustibas, attistiba Kuldigas novada.



e Radit apstaklus uznemejdarbibas attistibai, motivejot
jaunie$us apzinat un izveleties turpmako profesiju,
kas nepieciesama vietejam darba tirgum. Janodrosina
apmacibas, kas verstas uz uznemejspeju.

2. Ka veicinat jaunieSu briva laika pavadiSanas
iespejas arpus skolas un citam izglitojoSam
aktivitatem

o Informaciju izvietot jauniesu vidu popularakajas un
pieejamakajas vietas, veicinat tadu aktivitasu
istenosanu, lai izplatitu informaciju un pievéerstu
uzmanibu darba ar jaunatni, brivpratiga darba un
neformalas izglitibas vertibai. Informacijas apmaina
un labas prakses izplatisana.

e Radit neformalu vietu, kur jaunieSiem pulceties no
macibam un darba brivaja laika - jaunieSu centra
ekas 3. stava izbuve jauniesu iniciativam, izveidot
muzikas klubinu, Ventas peldetava udens atrakcijas.

o Atbalstit jauniesu iniciétas un organizétas atputas un
izklaides 1iespejas, kuram nepiecieSsams papildus

finansejums, piem., rikot sporta sacensibas, saietus,
atverto durvju dienas u.tml.

e Veicinat vecaku un skolotaju izpratni par neformalo
izglitibu.

3. Ka veicinat jaunie$u nodarbinatibu

¢ Paplasinat informacijas pieejamibu, un veidot vienotu
informacijas apmainas bazi vieteja pasvaldiba
nodarbinatibas joma. Pasvaldibas, macibu iestazu un
uznemeju sadarbiba, planojot un organizejot jauniesu
nodarbinatibu, veidot brivpratiga darba piedavajumu
datu bazi.

e Jaunu arpusskolas
piedavajums.

e Jauniesu  iesaistiSana
planosana un organizesana.

e Pagvaldibas ieinteresetibas
nodarbinatibas attistiba.

nodarbibu pieprasjums un

pasvaldibas  pasakumu

veicinasana jauniesu

4. Ka veicinat jaunieSu palikSanu/atgrieSanos
Kuldiga

e Nodarbinatibas iespéju paplasinasana Kuldiga,
labveligu apstaklu jaunu darba vietu izveidei
radiSana, vieteja pasvaldiba nepieciesamo profesiju

apzinasana, Kuldigas Tehnologiju un turisma
profesionalas vidusskolas piedavato apgustamo
profesiju  programmu atbilstiba vietéjam darba
tirgum.

e Transporta resursu efektiva izmantosana (marsrutu,
reisa laiku caurskatisana).
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¢ Internatu/dienesta viesnicu tikla
paplasinasana un wuzlabosana, dzivojamas
platibas nodrosinajums jaunajiem
specialistiem.

e Turisma attistiba un vides labiekartosana.

5. Ka mazinat vandalismu un uzlabot drosibu

e Apzinat situaciju un céelonus, un savlaicigi
risinat un noverst problemas, veidot sodu
sistemu vandalisma seku novérsanai (piem.,

salabot un  nokrasot salauzto, veikt
labiekartosanas pasakumus).
e Maksimali 1iesaistit pasvaldibas policiju

drosibas pasakumu istenosana (policijas reidi
naktis; ielu apgaismojuma nodrosinajums;
video kameras)

e (Cina ar atkaribu izraisosu, apreibinosu vielu
iegadi, izplatisanu.

¢ Nodrosinat jauniesiem iespéjas savu speku un
energiju pasapliecinat dazados veidos, esot
aktiviem un rikojot sev interes€josus
pasakumus, tadejadi mazinot vandalismu

¢ Drosiba pagastu centros.

Ideju apkopojumu iesniedzam pilsetas dome, jo tas ir
butisks jauniesu skatijums, ko pilseta, novada
vajadzeétu pilnveidot un attistit, lai jauniesi Seit
gribetu macities, stradat un dzivot.

TikSsanas bija unikala iespéja diskutét ar novada
deputatiem, izklastot savas idejas un projektus.
Domaju, ka péc nometnes jauniesi bus motiveti aktivi
darboties un pozitivi ietekmet sev apkart notiekoso.

Informaciju sagatavoja: Kuldigas novada Bernu
un jauniesSu centra direktore Ruta Orlova

Jaunatnes lietu e-Zurnalu
izstradaja:
Izglitibas un zinatnes ministrijas

Politikas koordinacijas departamenta
Jaunatnes politikas nodala

Riga, Valnu iela 2, LV - 1050
T: 67047952; fax: 67223905
e-pasts: jaunatneslietas@izm.gov.lv

e www.draugiem.lv/ebdg2011/

o www.facebook.com/pages/EBDG-
2011/202540203119413

e www.twitter.com/EBDG2011



mailto:jaunatneslietas@izm.gov.lv
http://www.draugiem.lv/ebdg2011/
http://www.facebook.com/pages/EBDG-2011/202540203119413
http://www.facebook.com/pages/EBDG-2011/202540203119413

